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Camara de Comercio de Sincelejo, pilar fundamental
en el entorno econémico de la region

ConunaemotivaEucaristiay la presencia de funcionarios y miembros de la Junta Directiva de la Cdmara de Comercio de Sincelejo

conmemoramos el Aniversario N° 81de la entidad.

Hace 81 afios la Cdmara de Comercio de Sincelejo fue creada para efectuar trdmites relacionados con el registro mercantil, a
solicitud de los comerciantes que argumentaban dificultades para trasladarse a Cartagena, cuando aun el municipio pertenecia al
departamento de Bolivar.

Desde ese entonces hasta la fecha, hemos evolucionado desde el punto de vista tecnoldgico, adecuandonos a las nuevas
necesidades, por eso hoy contamos con plataformas importantes para efectos de cumplir con todas nuestras funciones, no
solamente las asignadas por el Gobierno Nacional, sino las propias de nuestra entidad.

Contamos con un gran equipo de funcionarios
altamente capacitados y que cumplen con sus
funciones de manera cabal con resultados ya
demostrados.

Nuestro presupuesto ha crecido de manera
importante, lo que ha implicado poder asistir no
solamente a ferias y eventos con nuestros
pequenos empresarios, sino que hemos apoyado
otras actividades y proyectos que tiene nuestro
b/| empresariado.

Continuaremos con todo el trabajo que venimos
haciendo con las diferentes entidades con las que
tenemos convenios, el trabajo interno de
fortalecimiento institucional, el trabajo de poner en marcha para este proximo afio nuestra oficina de control interno, de manera
que podamos no solamente cumplir con la normatividad sino tener un mejory mayor control sobre todas nuestras actuaciones.
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Taller: Pensamiento Creativo

Con el objetivo de compartir con los asistentes algunas técnicas que ayudan a fluir el pensamiento creativo en su
quehacer, sellevé a cabo una conferencia sobre Pensamiento Creativo, en el marco del Martes del Empresario.

La charla, dictada por Victor Vargas, Director Ejecutivo de Parquesoft Sucre, dio herramientas para entender la
creatividad como la capacidad que se tiene para resolver problemas cotidianos con originalidad e imaginacion,
desarrollar técnicas para hacer cosas extraordinarias, trabajar duro para desarrollar talento y llevar a la realidad
aquello que se desea.

La creatividad consiste en buscar formas nuevas de enfrentarse al mundo, buscar formas nuevas de resolver
nuestros grandes retos cotidianosy nuestros pequenos retos profesionales.

“La introduccién de un bien (Producto) nuevo para los consumidores o mayor calidad que los anteriores”. Joseph
Schumpeter.

“Se entiende por innovacion la concepcién e implantacion de cambios significativos en el producto, el proceso, el
marketing o la organizacion de la empresa con el propdsito de mejorar los resultados. Los cambios innovadores se
realizan mediante la aplicacion de nuevos conocimientos y tecnologia que pueden ser desarrollados internamente,
en colaboracién externa o adquiridos mediante servicios de la asesoramiento o por compra de tecnologia”. Manual
de Oslo 3ra Edicion - 2005.
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Marc Mird: consultor y
coach de alto
desempeno con
experiencia en facilitarla
mejora del rendimiento
personal, de equipos vy
organizaciones

Carlos Arciniegas:
Mentor de desarrollo
personal y lider de
procesos de gestion
humana; consultor
empresariales de
reconocida trayectoria a
nivel nacional e
internacional y asesor
de importantes grupos
empresariales
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El evento tuvo lugar en el auditorio Juanita Tuiran de la
Camara de Comercio de Sincelejo el jueves 5 de octubre
de 2017 de 8:00 am a 6:00 pm.
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NUESTROS SERVICIOS EMPRESARIALES

En Ferias de productos y servicios 631 microempresarios del departamento culminan
Programa de Formacién Continua Especializada

Lineas de formacion continua
especializada:

-Disefno e innovacién de productos
para el sector agroindustrial con
Protothinking.

-Fortalecimiento de la gestion
empresarial como estrategia de
crecimiento de micros y pequenas
empresas innovadoras.

. -Gestion de la sostenibilidad de
asociaciones agropecuarias basada
en el costeo y fijacion de precios.
-Identificacion de oportunidades
para mejorar las relaciones con los

- clientes.

- -Identificacion de productos y

- servicios de turismo responsable
-Manejo racional de los
agroecosistemas desde el
desarrollo sostenible (un
Enfoque sistémico).

-Manejo técnico de la poscosecha
de la berenjena (solanum
melongena)
-Manejo técnico de la poscosecha
o L e : T i ¥ ~f del mango . .
A e Bl B - & 2 -Recuperacion del manejo de
T ) - » | semillas criollas asociadas a la
seguridad Alimentaria.
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NUESTROS SERVICIOS EMPRESARIALES

4.615 establecimientos de comercio censados en Sincelejo en el marco del Censo
Empresarial

| |Registradas| Validadas
1004 | 980
479

1300 | 1291
Encuestas Septiembre

1878 | 1865
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131 empresarios sucreios fueron certificados en

NUESTROS EVENTOS competencias de Alto desempeiio en el Seminario

“Desarrollando empresas perdurables en el tiempo”

P A
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Como parte de la Politica institucional de la Camara de Comercio de Sincelejo, y como compromiso
para facilitar a los empresarios sucrefios el acceso a herramientas estratégicas que les permitan
mejorar su gestion gerencial, llevamos a cabo en el dia de hoy, el Seminario “Organizaciones de Alto
Desempeno”, Desarrollando empresas perdurables en el tiempo”, con los expertos coach Marc Mir6
y Carlos Arciniegas.

Marc Mird, es consultor y coach de alto desempefio con experiencia en facilitar la mejora del
rendimiento personal, de equipos y organizaciones y Carlos M. Arciniegas, mentor de desarrollo
personal y lider de procesos de gestibn humana; consultores empresariales de reconocida
trayectoria a nivel nacional e internacional y asesores de importantes grupos empresariales entre
los que se encuentran Gas Natural Fenosa y Grupo Editorial El Tiempo.

En el marco del seminario los dos facilitadores hicieron una presentaciéon de la tematica para tener
empresas saludables que perduren en el tiempo, brindando a los emprendedores y empresarios
asistentes conocimiento para que entiendan lo que tienen que hacer para que sus empresas, no
solorindan, sino que no desaparezcan del mercado.

Recomendaciones como: crear equipos de liderazgo a nivel gerencial, gerenciar con conocimiento
de la empresa, comunicar con claridad, crear un sistema humano que garantice la perdurabilidad de
la empresa, fueron impartidas en el desarrollo de la capacitacion.

“El objetivo de este seminario es brindarles herramientas a los empresarios para que puedan
entender como las empresas sobreviven en el futuro, siendo mas flexibles, a pesar de la
competencia, para eso, debemos cambiar la mentalidad desde el nivel gerencial, esto volvera la
empresa mas solida, con menos problemas y mas perdurable”, asilo explicd Marc Miré.

Por su parte, Carlos Arciniegas, indicé que “la meta es potenciar al ser humano, no solo a nivel
gerencial sino emocional, para que cada uno tenga conocimiento de como aportan en el crecimiento
empresarial, y de esta manera se puedalllevar los negocios a otro nivel”
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Funcionarios y Junta Directiva de la CCS
NUESTROS EVENTOS fueron capacitados en Neuroliderazgo
Una capacitacion sobre motivacion empresarial y Neuroliderazgo recibieron los miembros de la Junta

Directiva y funcionarios de la Camara de Comercio de Sincelejo, de los expertos Marc Miré y Carlos
Arciniegas.

En la misma, se les dieron herramientas para potencializar sus capacidades laborales en torno al servicio
que se presta en la entidad, y ademas tuvieron la oportunidad de definir su caracter de acuerdo a la
metodologia DISC.

Con este aprendizaje, cada funcionario tendra a su alcance un abanico de herramientas al momento de
cumplir con las funciones que le compete. Tendra mayor capacidad de autocontrol ante situaciones
decisivas, neuroplasticidad, autocritica, atencion ejecutiva, memoria, que le ayudara a mejorar la calidad de
trabajo propia y la de su equipo.

“‘Hoy estamos esperanzados en crear conciencia de quienes somos y como aportamos a la organizacion
como tal, cada uno desde su talento puede hacer crecer la organizacion”.

“Conscientes de la necesidad de generar espacios de participacion para nuestros empresarios, donde se
construyan conocimientos que permitan fomentar organizaciones saludables, productivas y con resultados
sostenibles, hemos organizado este evento donde 131 unidades productivas del departamento quedaron
certificados en competencias de Alto desempeio, que sin duda haran que mejore la productividad de sus
empresas”, concluyé Herma Garcia Amador, Presidente Ejecutivo de la Camara de Comercio de Sincelejo.

Este evento tuvo lugar en el Salén Malibu del Centro de Eventos Malibu.
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Lideres y Ediles de Sincelejo recibieron

NUESTROS EVENTOS informacion sobre beneficios BEPS

¢, Qué son los BEPS (Beneficios Econémicos
Periodicos)?

Beneficios Econémicos Periddicos - BEPS - es un
programa de ahorro voluntario para la vejez,
impulsado por el Gobierno Nacional que favorecera
a millones de colombianos que hoy no cuentan con
la posibilidad de cotizar para una pension, o que
habiéndolo hecho, cumplieron la edad y no lograron
obtenerla.

¢ Quiénes pueden vincularse al Programa BEPS?

* Ciudadanos colombianos, mayores de 18 afios.

* Ciudadanos con ingresos inferiores a un (1)

Salario Minimo Mensual Vigente.

* Ciudadanos que no estén cotizando a Pensién

* Ciudadanos que estén en Régimen Subsidiado en
Salud, y si estan en el contributivo, sea en calidad de
beneficiario.

Socializamos a empresarios del Golfo el RNBD

Una capacitaciéon dirigida a empresarios del Golfo, sobre cdmo actualizar el Registro Nacional de bases de
Datos fue impartida por funcionarios de la :

Camara de Comercio en alianza con Asetur.
La Superintendencia de Industria y Comercio
mediante Circular Externa impartio
instrucciones para que las empresas y
personas naturales, inicien la actualizacion a
las bases de datos de sus proveedores y
clientes y dio como plazo el 31 de enero de
2018.

La Ley de Protecciéon de Datos Personales
reconoce y protege el derecho que tienen
todas las personas a conocer, actualizar y &
rectificar las informaciones que se hayan g ‘i
recogido sobre ellas en bases de datos o g‘
archivos que sean susceptibles de |
tratamiento por entidades de naturaleza s
publica o privada.

El Registro Nacional de Bases de Datos — RNBD - es el directorio publico de las bases de datos sujetas a
tratamiento que operan en el pais, el cual sera administrado por la Superintendencia de Industria y Comercio y
es de libre consulta para los ciudadanos.
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EN LA COMUNIDAD

RED DEPARTAMENTAL DE VEEDURIAS EN LOS MUNICIPIOS

La Unidad de Participacién Ciudadana y Veedurias de la Camara de Comercio de Sincelejoy la
Red Departamental de Veedurias en coordinacion con las Administraciones y Personerias
Municipales impartieron capacitaciones en los temas de ley de la transparencia y acceso a la
informacion, control social participativo a la gestidon publica, nuevo cédigo de policia y
convivencia ciudadana, delitos electorales; asi mismo fortalecimiento de los comités de
veedurias por sectores de inversion social y eleccion de directivos de redes municipales de
veedurias en los municipios de: Los Palmitos, Tolu, Buenavista, San Benito Abad, Ovejas y

Ovejas.

Apoyo de Convocatoria en el Programa BEPS (Programa Beneficios Economicos Proteccion
para la vejez, con el facilitador Colpensiones Orientado a Veedores Ciudadanos Red de
Mujeres, JAC, Ediles, Lideres Civicos.
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NUESTRAS ALIANZAS

Sincelejo, entre las primeras tres ciudades de la Costa donde es
mas facil hacer negocios

Luego de los resultados que arrojé el cuarto estudio subnacional de la serie de Doing Business en el pafs, este presenta por primera

vez un diagndstico comparativo sobre el ambiente regulatorio para hacer negocios en los 32 departamentos representados por sus

ciudades capitales.

El estudio mide 8 aspectos en los se que se interviene a la hora de crear empresas locales pequenasy medianas en 4 dreas: apertura
DOING BUSINESS . de una empresa, obtencidn de permisos de

construccion, registro de propiedades y pago de

impuestos.

élnceIEJo Colombia

Sincelejo se muestra en los resultados a nivel
S on nacional en el puesto 12 y en la costa caribe de

- Categoria de ingreso
Poblacién tercera como una de las ciudades donde es mas
INB per capita (USS) ) i

facil hacer negocios en Colombia.

Clasificacién de la Categoria Clasifcacién entre 32 Puntaje de distancia a la Ciudad con mejor
ciudades en Colombia frontera entre 32 ciudades  desempeiio en Colombia

Uno de los aspectos medibles de estudio tiene que
ver con Registrar la empresa ante el Registro
Mercantil, obtener el certificado de existencia y
representacion legal, registrar los libros de la

empresa y obtener el Numero de Identificacion
Tributaria (NIT), estos trdmites se hace en la Cdmara
de Comercio de Sincelejo, a través del CAE, inaugurado el 14 de diciembre de 2012, un drea de la entidad que permite fusionar en un
solo pasoy en el mismo lugar los siguientes trdmites:

1.Registrarlaempresay el establecimiento comercial (silo hay) ante el Registro Mercantil

2.0btenerla copia del certificado de existenciay representacion legal

3.Registrarlos libros de laempresa

4.Registrarlaempresa en el Registro Unico Tributario (RUT) de la DIAN y obtener el Nimero de Identificacidn Tributaria (NIT).

En la Cdmara de Comercio también se llevan a cabo los siguientes tramites: pago del impuesto departamental de registro,
inscripcion en el registro de Industria y Comercio, consulta de homonimia, consulta de cumplimiento de la norma de uso de suelo, y
notificacion de apertura del establecimiento de comercio al Cuerpo de Bomberosy a las secretarias de Planeacidn, Salud y Gobierno
delaAlcaldia.

Las tarifas de matricula de la sociedad y establecimiento, inscripcion, certificacion y formularios para el ano 2016 son nacionales y
vienen establecidas en el Decreto 1074 de 2015.

Los otros siete aspectos medibles del estudio tienen que ver con: - Abrir una cuenta bancaria, -obtener firma electrdnica y
autorizacidon de numeracion de facturacidn, - Registrar la empresa ante la caja de compensacién familiar, el Servicio Nacional
Aprendizaje (SENA) y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), - Registrar la empresa ante una Administradora de
Riesgos Laborales (ARL), - Registrar la empresay los empleados con Colpensiones o un fondo de pensiones privado, - Inscribir a los

empleados a un plan obligatorio de saludy - Afiliar a los empleados a un fondo de cesantias.
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En alianza con S| Emprende realizamos el seminario
taller "Finanzas basicas para pequenos y medianos

La especialista en Finanzas y directora de la Fundacidn Soy Kubicum, Judith Vergara Garavito, (de pie) en el seminario
taller "Finanzas bdsicas para pequefios y medianos empresarios".

Ser prudentes, tener un pleno conocimiento del mercado al que se atiende y ser cuidadosos a la hora de manejar el
dinero. Esos consejos dio la especialista en Finanzas y directora de la Fundacion Soy Kubicum, Judith Vergara Garavito,
en el seminario taller "Finanzas bdsicas para pequenos y medianos empresarios" dictado ayer en la Cdmara de Comercio
de Sincelejo.

Explico que los micro y pequefios empresarios a nivel nacional tienen un alto nivel de endeudamiento y por eso los
niveles de cartera vencida se mantienen.

"De acuerdo con lo que he visto, en Colombiay en Sucre los micro y pequefos empresarios son optimistas y piensan
que existen entidades y organismos dispuestos a apoyar los emprendimientos. Sin embargo, sienten temor que no les
vaya bieny que estando endeudados no sean capaces de cumplir con el endeudamiento. Pero eso hace parte del riesgo
y del temor que existe a la hora de hacer cualquier emprendimiento. Si no arriesgamos, N0 ganamaos, pero hay que ser
cautos con el nivel deriesgo", anotd.

Afnadid que para no sobreendeudarse es necesario tener en cuenta la capacidad de endeudamiento, o sea saber cudnto
delo que se vende después de cubrirlos costosy gastos se puede disponer al pago de deuda.

"Lo mas importante es que el endeudamiento debe ser tomado para financiar el crecimiento y no tanto para cubrir los

costos y gastos de la empresa, ya que estos deben ser cubiertos por los resultados de las operaciones de la mismay no

porendeudamiento. Este dltimo esiddneo para financiar el crecimiento a largo plazo, pero no los gastos diarios".
Tomado de: El Meridiano de Sucre
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